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Poļ§tek MŊst vzdŊl§v§n²  

 

Á Myġlenka MV vzeġla pŚedevġ²m z kampanŊ Ļesko mluv² o 
vzdŊl§v§n², kdy respondenti i ¼ļastn²ci akc² uv§dŊli potŚebu 
networkingu - vŊtġ²ho propojen² organizac² i odborn²kŢ ve 
vzdŊl§v§n². 

 

Á OsvŊdļilo se tak® pŚenesen² kampanŊ do regionŢ. I proto jsme naġi 
ļinnost d§le smŊrovali pr§vŊ do regionŢ. 

 

Á Pilotn²mi mŊsty vzdŊl§v§n² se stala mŊsta o velikosti max. 25 tis. 
obyvatel. Kutn§ Hora, Svitavy, DvŢr Kr§lov® a ĢŅ§r nad S§zavou. 
Posl®ze vŊtġ² Chomutov.  

 



C²le naġich aktivit v r§mci  

 MŊst vzdŊl§v§n² 
MŊsta vzdŊl§v§n² -  komunitn² pl§nov§n² v oblasti vzdŊl§v§n²  

 

ÁPodpora  a rozvoj kvality vzdŊl§v§n² v regionu, pŚenos inovac² a dobr® praxe 
- koordinovanĨ pŚ²stup k rozvoji vzdŊl§v§n² 

 

ÁVytvoŚen² lok§ln²ho partnerstv² lid² a organizac², navĨġen² spolupr§ce mezi 
nimi (napŚ²ļ sektory) 

 

ÁPropojen² form§ln²ho a neform§ln²ho vzdŊl§v§n²  

 

ÁModerov§n² vzniku nov® vzdŊl§vac² strategie (ze zdola, participativnŊ ) 

 

ÁN§vazn§ podpora mŊstŢm vzdŊl§v§n² 

 



Specifika vzdŊl§vac² strategie z 

d²lny EDUin 

 Á Participativn² forma zpracov§n² strategie 

Do tvorby strategie jsou zapojeni sami akt®Śi vzdŊl§v§n² s re§lnĨmi, lok§ln²mi 
zkuġenostmi.  Jako tvŢrci strategie jsou v²ce motivov§ni pŚi jej²m naplŔov§n². 
Jejich n§zory vneseny skrze rozhovory, dotazn²kov® ġetŚen² a konkr®tn² pr§ci 
pracovn² skupiny.  

 

Á Lok§ln² partnerstv²  

Vtaģen² rŢznĨch organizac² form§ln²ho i neform§ln²ho vzdŊl§v§n²,  neziskovek 
i firem do intenzivnŊjġ² a uģġ² spolupr§ce. 

 

Á DŢraz je d§le kladen na:  

- spolupr§ci mezi subjekty  

- propojenost mezi svŊtem form§ln²ho a neform§ln²ho vzdŊl§v§n²   

- celoģivotn² vzdŊl§v§n² 

- volnoļasov® vzdŊl§v§n² 

 



JAK TO DŉLĆME 

Harmonogram MŊst vzdŊl§v§n² 

 
Á Audit souļasn®ho stavu  

Á Set polostrukturovanĨch rozhovorŢ s akt®ry vzdŊl§v§n² 

Á Dotazn²kov® ġetŚen²  

Á Spoleļn§ pr§ce na vzdŊl§vac² strategii s lok§ln²mi odborn²ky a akt®ry 
vzdŊl§v§n²   

   - 3x setk§n² pracovn² skupiny 

Á Dokonļen² vzdŊl§vac² strategie a pŚedstaven² konkr®tn²ho akļn²ho pl§nu 
aktivit 

Á Vytipov§n²  a zapojen² lok§n²ch ambasadorŢ  

Á Realizace jednotlivĨch krokŢ vzdŊl§vac² strategie 

Á N§vazn® aktivity jako nab²dka podpory mŊstu od EDUin 

 







Zkuġenosti ze st§vaj²c²ch mŊst 

ÁPotŚeba jasn®ho poļ§teļn²ho vysvŊtlen² naġich c²lŢ a 
konkr®tn²ch aktivit  MV, dŢleģitost pozitivn²ho pŚijet² 

ÁPotŚeba motivace a vlastn² iniciativy ¼ļastn²kŢ pracovn² 
skupiny 

ÁDŢleģitost iniciativy a podpory MV pŚ²mo z veden² mŊsta  

ÁNapojen² na n§zorov® vŢdce a z§stupce podnikatelŢ 

ÁMoģn® person§ln² zmŊny ve veden² mŊsta 

ÁDŢleģitost osobnosti lok§ln²ch ambasadorŢ 

ÁDŢleģitost udrģen² re§lnĨch dosaģitelnĨch c²lŢ pŚi 
zpracov§n² strategie a pl§nov§n² akļn²ho pl§nu 

ÁSpolupr§ce s MAS 



Rozd²ly mezi MV a MAP 

ÁMŊsta vzdŊl§v§n² c²l² na rozvoj jednotlivĨch mŊst X 

z§mŊrem MAP je naopak zahrnout do pl§nov§n² rozvoje 

vzdŊl§v§n² cel® ¼zem² ORP  

 

ÁMV se d²vaj² na vzdŊl§v§n² v nejġirġ²m vĨznamu slova, a 

to v celoģivotn² perspektivŊ X MAP se naopak zamŊŚuj² 

na dŊti do 15 let a c²l² zejm®na na ġkoly v dan®m ¼zem² 

 

ÁMV pŚitahuj² vzdŊl§vac² organizace k zvyġov§n² kvality 

ģivota v obci prostŚednictv²m rozvoje vzdŊl§vac²ch 

pŚ²leģitost² x MAP jdou daleko v²ce do oblasti 

pedagogick®, do metod pr§ce s ģ§ky a budov§n² 

pozitivn²ho klimatu na ġkol§ch apod..  

 

 



Rozd²ly mezi MV a MAP 

 
 

ÁV r§mci MV se priority pojmenov§vaj²² aģ samotnou 

participac² m²stn²ch akt®rŢ (formou rozhovorŢ, prŢzkumu 

veŚejn®ho m²nŊn², setk§n² pracovn²ch skupin apod.) a 

teprve na pot® se definuj² strategick®Ӣ c²le X MAP naopak 

samy pŚin§ġej² dopŚedu vydefinovan§Ӣ t®mata, na nŊģ je 

potŚeba se pŚi pl§nov§n² zamŊŚit. 

 

 

MV a MAP se ale dobŚe mohou doplŔovat. 

 

 



Novinky v MŊstech vzdŊl§v§n² 

Á Newsletter Inspirace MŊst vzdŊl§v§n² 

 

Á Certifikace MV ï byla vytvoŚena krit®ria pro certifikaci ĂMŊsto 
vzdŊl§v§n²ñ 

 

Á Edumapa 

 

Á M²stnŊ ukotven® uļen² 

 

Á Podpora ġ²Śen² EDUpointŢ 

 



EDUpointy 

ÁVznikly v nŊkolika menġ²ch mŊstech, KyjovŊ, 
PelhŚimovŊ, Kutn§ HoŚe, dalġ² se pŚipravuj² ve Zbraslavi, 
BrnŊ a Blansku 

 

ÁForm§ty a t®mata 

 

ÁFrekvence 

 

ÁSpolupr§ce s region§ln²mi spolupracovn²ky  










